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MY PRICHADZAME ZA VAMI ...

Aj v Il. Stvrtroku sme pokracovali vo vyjazdovych
rokovaniach so zastupcami CcClenskych  zakladnych
organizacii OZ DLV. TeSi nas zaujem a pozitivne reakcie na
stretnutia. V  hodnotenom obdobi sme opatovne
absolvovali viaceré inSpirativne a rieSitelské rozhovory a
vymenu nazorov, niekedy aj na tazké témy. Doposial sa nam
- zamestnancom Odborového zvazu DREVO, LESY, VODA
od zacCiatku roka podarilo absolvovat spoloCne, alebo aj
jednotlivo 37 stretnuti na nasich zakladnych organizaciach
OZ DLV z celkového poctu 133 zakladnych organizacii,
ktoré su sucastou Odborového zvazu DREVO, LESY, VODA.
Stretli sme sa kolegami, ktorym praca v odboroch vela
dava, ale aj berie. Stale vSak u nich prevazuje zaujem a
snaha pomahat a chranit tych, ktori to potrebuju.

K jednym z takychto stretnuti bezpochyby patrila navSteva zakladnej organizacie OZ DLV pri
Mestskych lesoch v Levoéi. Predsednicéka OZ DLV JUDr. Vlasta Szabova, PhD. stretla
uzasnych dlhoro¢nych clenov odborov, ale aj potencialnych buducich ¢lenov, ktori pracuju
nielen v naroc¢nych odborarskych podmienkach, ale aj pracovnych. Je smutna situacia, v
ktorej sa nachadzaju, ale pozitivnym momentom je fakt, ze vSetko sa da postupne riesit. Prave
na priklade tohto stretnutia je vidiet zmysel a vyznam fungujucich odborov na pracovisku.

Predsednicka OZ DLV opat vycestovala do Bukézy Holding, aby sa osobne presvedcila o
situacii v spoloCnosti po zmene majitela, stave plnenia zavazkov zamestnavatela voci
zamestnancom, postavenim odborov vo vztahu k novému vedeniu a buducnosti tohto
kluCoveého zamestnavatela v regione. Nadej, ktoru priniesol novy majitel a zmena v suvislosti
s reSpektom k odborom su prislubom, Ze spolo¢nost v dohladnej dobe zac¢ne fungovat v
Standardnom rezime.
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Ako v spolocnosti, tak aj v Odborovom zvaze DREVO, LESY, VODA rezonuje navrh ministra
Zzivotného prostredia SR na zluCenie Vodohospodarskej vystavby, S.p. a Slovenského
vodohospodarskeho podniku, s.p.

JUDr. Vlasta Szabova, PhD. bola vymenovana za €lenku projektového timu pre zabezpecenie
potrieb Riadiaceho a projektového vyboru zriadeného Ministerstvom Zivotného prostredia
za ucelom pripravy podkladov pre zamer zlucenia tychto statnych podnikov. Projektovy tim
operativne zabezpecuje pripravu podkladov pre vladu SR v suvislosti s pripravovanym
zlu€enim tychto statnych podnikov.

Velkym prinosom bolo v suvislosti s pripravovanym zlucenim aj stretnutie predsedni¢ky OZ
DLV s vedenim ZO OZ DLV pri SVP, §.p. Povodie Dunaja 0Z, Zavod Dunaj a ZO OZ DLV pri
Vodohospodarskej vystavbe, $.p. Na stretnuti s vedenim ZO OZ DLV pri Vodohospodarskej
vystavbe, S.p. bola rieSena aj situacia, ktora vznikla v suvislosti so zmenou vo vedeni ZO OZ
DLV v kontexte priprav zlucCenia statneho podniku; dalej bolo potrebné s vedenim zakladnej
organizacie komunikovat nazory, postoje a predstavy o obdobi po zmene, situaciu, ktora
suvisi s vyjednavanim podnikovej kolektivnej zmluvy a dalSie dolezité otazky.

Za Uucasti predsedu Vykonnej rady drevarskej a nabytkarskej sekcie OZ DLV p. Ondreja
Griinvaldského sa predsednic¢ka OZ DLV zucastnila stretnutia s predsedom a funkcionarmi
Z0 OZ DLV, ktori p6sobia v spolo¢nosti IKEA Jasnha v Zavaznej Porube. Predmetom stretnutia
boli otazky suvisiace s Cinnostou organov OZ DLV, v ktorych ma zastupenie drevarska a
nabytkarska sekcia, postavenim odborov v podniku a vztahmi s vedenim, problémami
zamestnancom a problematike kolektivheho vyjednavania na podnikovej urovni.

Z pohladu buducnosti a zachovania jednej z naSich zakladnych organizacii bolo velmi délezité
stretnutie predsedni¢ky OZ DLV s vedenim ZO OZ DLV pri OZ Uli¢, LESY SR, $.p. Na tomto
stretnuti bola prioritou téma suvisiaca s dokoncenim zonacie NP Poloniny. V pripade, ak by
doslo k realizacii pévodného navrhu, vytvorenim narodného parku na celom, pdévodne
vytypovanom uzemi, zo socialno-ekonomického hladiska by dosSlo k ohrozeniu fungovania
(resp. zaniku) zamestnavatela, pri ktorom je vytvorena nasa zakladna organizacia.
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Pozitivny ohlas na koncepciu a obsah vyjazdovych
stretnuti na zakladnych organizaciach 0OZ DLV bol
zaznamenany nielen v ZO OZ DLV, ktora p6sobi pri SVP, §.p.
SPDV Sala a Narodnom lesnickom centre vo Zvolene, ale
aj v mnohych dalSich, ktoré navstivili Mgr. Simona
Bednarova, pravnicka OZ DLV a Mgr. Martina Megova,
ekonémka OZ DLV. NaSa pravnicka uz od nastupu do
Odborového zvazu DREVO, LESY, VODA nasla zmysel
svojho pracovného Zivota pomoci druhym. Pomaha tym,
ktori si nedokdazu pomoéct sami. Ni¢ velké nebolo nikdy
dosiahnuté bez nad3enia. Uspechy, ktoré nasa pravnicka
dosahuje predstavuju sucet malych snah opakovanych
kazdy den. Preto v ramci hodnoteni priebehu a vysledkov
jej stretnuti na zakladnych organizaciach nasho zvazu
zaznievaju slova vdaky a ucty. S velkou empatiou a
porozumenim pomaha nasim ¢lenom a funkcionarom. Nasa
pravnicka je prikladom toho, ze jediny sp6sob, ako robit
skvelu préacu, je milovat to, Co robite.

S pozitivnhym hodnotenim sa stretavame aj v suvislosti so stretnutiami ekonémky OZ DLV s
vedenim zakladnych organizacii OZ DLV. Z pohladu obycajnych ludi existuje len jeden
rozdiel medzi zlou a dobrou ekondmkou. Zla ekondmka sa obmedzuje len na suché Ccisla,
ktoré ukazuju viditelny uzitok. Dobra ekondmka berie do uvahy aj tie désledky, ktoré nie su
viditelné a musia byt len predvidané a v prvom rade vidi Cloveka, az potom Ccislo. Preto
nasa ekondmka pristupuje k pomoci nasim zakladnym organizaciam v prvom rade s
ludskostou a velkou pokorou. Pozitivny pristup k Cislam premiena na pozitivny postoj k
hladaniu rieSeni problémov. Ako ekondmka by mala byt ,skupa“ ale ona pri kazdom
stretnuti nechava na ZO OZ DLV kusok zo seba - zo svojich vedomosti. Najradsej by sa pre
pomoc druhym rozdala cela, ako v praci, tak aj v Zivote. Inak tomu nebolo ani pri stretnuti s
vedenim ZO OZ DLV pri Zapadoslovenskej vodarenskej spolo€nosti, a.s. OZ Nitra a ZO OZ
DLV pri Zapadoslovenskej vodarenskej spoloénosti, a.s., Sprava spoloc¢nosti a mnohych
dalSich.
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VSetky tri zamestnankyne OZ DLV - predsedni¢ka OZ DLV,
pravni¢ka OZ DLV a ekonémka OZ DLV sa stretli aj s vedenim
ZO 0OZ DLV pri VUPC a.s. Bratislava, v &innosti ktorej je
zaznamenavany vyrazny a vyznamny kvalitativny posun
dopredu. Napriek tomu, ze situacia zamestnancov v tejto
spoloCnosti je pomerne narocna, vedenie zakladnej organizacie
v spolupraci s OZ DLV postupuje dopredu a kazdé stretnutie na
tejto ZO OZ DLV nas velmi teSi, nakolko na jednej strane
vedecké prostredie a vysoko sofistikovana praca a mnozstvo
problémov, neuberaju ni¢ na vynikajucej ludskej pohode.

V suvislosti s vysledkami stretnuti so zastupcami zakladnych
organizacii OZ DLV je potrebné spomenut aj vyjazdy zvazového
inSpektora BOZP Ing. Roberta Staska, ktory pomahal riesit
narocne situacie a problémy, ktoré vznikli v ZO OZ DLV pri OZ
Sever 1, LESY SR, $.p. alebo na ktoré upozornilo vedenie ZO OZ
. DLV pri EF Logistic Services s.r.o., ako aj v mnohych dalSich.
- R | Jeho osobnost, odborna autorita a ochota pomoct, ktoru
h prinasa pri kazdom stretnuti s vedenim zakladnych organizacii
OZ DLV su zarukou toho, Zze nasim clenom sa vzdy dostane
odborna pomoc a ochrana v pripade, Ze dochadza k
poruSovaniu predpisov bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

Komunikacia je najtazSia vec na svete, pricom priama a otvorena komunikacia je
zdkladnom porozumenia. Predmetom zaujmu zamestnancov Odborového zvazu DREVO,
LESY, VODA je prave viest priamu a otvorenu komunikaciu a na zaklade pochopenia
problémov a situacie, v ktorej sa nachadzaju ti, ktori nam dali déveru, sa snazime nielen
chapat, ale aj pomahat a chranit.

V ramci stretnuti sa snazime pri komunikacii poc€ut aj to, €¢o nebolo povedané nahlas, aby
sme nielen lepSie pochopili problémy a zivot nasich odborarov, ale prinasali im aj to, ¢o
neocakavaju, ale znamena to pre nich lepsiu kvalitu prace a Zivota v prospech nasich
¢lenov - ob¢anov Slovenskej republiky, ktori nam prejavili doveru.
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Marian Wright Edelman povedala: ,,Vzdelanie sluzi na zlep3enie Zivota druhych a
zanechani tak vasej komunity a sveta lepsim miestom, ako ste ho nasli.” Tato myslienka
vystihuje podstatu projektu Friedrich-Ebert-Stiftung (dalej len ,,FES“) pripravovaného v
spolupraci s Konfederaciou odborovych zvazov Slovenskej republiky (dalej len ,KOZ SR¥)
a Clenskymi odborovymi zvazmi, na zaklade rozhodnutia Rady predsedov odborovych
zvazov KOZ SR. FES a odbory vstupuju do spolo¢ného projektu odborného vzdelavania a
pripravy mladych lidrov na vykon odborarskej prace pod nazvom AKADEMIA MLADYCH
ODBORAROV (dalej len ,AMO¥).

Kto je FES? Kanceldria Friedrich-Ebert-Stiftung v FRIEDRICH
Bratislave bola otvorena v roku 1994. Cielom a EBERT
poslanim FES na Slovensku je podpora demokracie,
pravneho Statu, rozvoja aktivhej a socidlne
spravodlivej obcianskej spoloCnosti, so zameranim aj
na podporu bilateralneho dialogu s Nemeckom,
vratane podpory regionalnej a globalnej spoluprace.
Veduca kancelarie FES je JUDr. et Mgr. Zuzana
Homer, PhD., LL.M.

P Q7 X X%
Na zaklade vysledkov spolocCnej diskusie so zastupcami odberovych zvazov
zdruzenych v KOZ SR, ktorej sa zucastnila aj JUDr. Vla::jt\gf ;abo@\a, PhD.,
predsednicka Odborového zvazu DREVO, LESY, VODA, zastupcami Rady mladych
KOZ SR a dalsimi ucastnikmi, sa podarilo dospiet k dohode o formte a obsahu tohto
unikatneho projektu. Moderatorom stretnutia, ktoré sa uskutgoﬂle v dnoch 18. - 19.
05.2024 v PALACE ART HOTEL Pezmok bol moderator telewz%e TA3 Peter Bielik.

“h www.ozdlv.sk




ODBOROVY ZVAZ DREVO, LESY, VODA

AMO sleduje v prvom rade podporu mladych talentov
Clenskych odborovych zvazov; vzdelavanie v odbornych
oblastiach, ale aj praktickych zru¢nostiach vyzadovanych
na vykon odborarskej prace na podnikovej udrovni
(vyjednavacie schopnosti, soft skills, hard skills,
pracovné pravo, bezpecnost a ochrana zdravia pri praci,
podnikova ekonomika, hospodarska politika a pod.); dalej
v oblastiach, ktoré presahuju podnikovu uroven, akymi
su digitalizacia prace, klimatickd zmena, politické smery a
pod. AMO sa uskutocni v rocnych cykloch, pocas Styroch
vikendov.

V  ramci jednotlivych vzdelavacich cyklov bude
vzdelavanie odborarov zamerané na historické témy,
ktoré sa tykaju vzniku, pbsobenia a vysledkov prace
odborov, socialny dialdg, ekonomicku, politicku a
spolocCensku situaciu a vyzvy na Slovensku, v Eurdpe a v
celosvetovom meradle, zakladné principy a pravidla
komunikacie a vyjednavania, ziskavanie a mobilizaciu
Clenskej zakladne, fungovanie socialneho marketingu,
vyznam socialnych sieti pre odbory, eurépsku legislativu,
bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a vela dalSich
zaujimavych tém, ktoré budu predmetom vzdelavania za
ucasti vyznamnych odbornikov z jednotlivych oblasti, aj z
externého prostredia.

Vzdelavanie ma za ciel pripravit novych odborarskych lidrov schopnych robit nové veci,
nielen opakovat to, €o dokazali predoslé generacie.

KOZ SR sa obratila na odborové zvazy, ktoré su zdruzené v KOZ SR s poziadavkou, aby
nominovali ¢lenov do AMO. Za OZ DLV bola hominovana Mgr. Simona Bednarova a Mgr.
Maria Harakalova. Nominantkam Zelame vela uspechov a vela novych vedomosti, ktoré
budu len prinosom pre zamestnancov a ¢lenov OZ DLV.
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V dnoch 12-13.6.2024 sa uskutocCnilo Predsednictvo OZ DLV, ktorého sa zucastnili
takmer vsetci Clenovia, spoloCne s predsednickou Reviznej komisie OZ DLV. Miesto
rokovania Predsednictva OZ DLV bolo v Penziéne Modra ryba v Chlabe.

V uUvode Predsednictva OZ DLV potvrdili ¢lenovia Predsednictva OZ DLV obsah
zapisnice z predchadzajuceho rokovania Predsednictva OZ DLV a vykonala sa kontrola
plnenia uzneseni z predchadzajucich rokovani Predsednictva OZ DLV.

Medzi hlavné body rokovania patrili:

informacie tykajuce sa financii OZ DLV,

informacia o plneni povinnosti ZO OZ DLV,

informacie z jednotlivych rokovani organov KOZ SR, HSR SR a inych organov,
informacia o aktivitach v ramci Marketingovej stratégie OZ DLV pre rok 2024,
informacia o priprave podkladov na kolektivne vyjednavanie KZVS 2025 pre sektory
a o aktualnom priebehu kolektivneho vyjednavania KZVS a PKZ a iné,

po prerokovani a schvaleni niektorych bodov, rokovanie pokracovalo v poslednom
bode Rézne.

V bode rézne sa prerokovali nasledovné informacie:

informacia o navrh na zmenu c¢lena Reviznej komisie OZ DLV zo strany predsedu
DNS,

informacia o pripravovanom stretnuti clenov Lesnickej sekcie OZ DLV a odborarov z
HSS v Chorvatsku,

informacie o proteste v Bukdze HOLDING v Hencovciach,

informacia o poskytnuti pomoci z Programu podpory a pomoci ¢clenom OZ DLV,
informacia o pripravenej novele zakona o minimalnej mzde (Zakon ¢. 663/2007 Z.z. v
platnom zneni),

informacia o pripravenej novele zakona o kolektivhom vyjednavani (Zakon €. 2/1991
Zb. v plathom zneni),

informacia o negativnych trendoch v odborarskom prostredni z inych odborovych
zvazov,

informacia o negativnych trendoch v rozhodovani sprostredkovatelov a rozhodcov
v suvislosti so sporom o uzavretie kolektivnej zmluvy,
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e informécia o poslaneckom navrhu ¢&. 245, ktorym sa meni a dopifia zakon ¢&. 213/1997
Z.z.v platnom zneni o neziskovych organizaciach,

e informacia o pripravovanych legislativnych zmenach v tripartite — Hospodarskej a
socialnej rade SR,

e informacia o Statnej ucelovej dotacii pre pobyty dbéchodcov v zariadeniach
spoloCnosti SOREA, ktora sa stala vitazom vo verejnom obstaravani,

e informacia o pripravovanom zluceni Slovenského vodohospodarskeho podniku, S.p.
a Vodohospodarskej vystavby, S.p.,

e informacia o stretnuti predsednicky OZ DLV a predsedu po6sobiacej ZO OZ DLV s
vedenim IKEA Industry Slovakia, Malacky - Flatline,

e informacia o pozvani a Ucasti p. predsednicky OZ DLV na Valnom zhromazdeni
Vychodoslovenskej vodarenskej spoloCnosti, a.s. v KoSiciach,

e informacia o ucasti zamestnancov OZ DLV na kolektivnom vyjednavani dodatku k
podnikovej kolektivnhej zmluve v Slovenskom vodohospodarskom podniku, S.p. a
odporucanie na zacatie kolektivheho vyjednavania novej podnikovej kolektivnej
zmluvy,

e informacia o stanovisku Asociacie zamestnavatelskych zvazov a zdruzeni SR k
navrhu kolektivhe] zmluvy vySSieho stupna; informacia o stave kolektivheho
vyjednavania pre kolektivnej zmluvy vysSieho stupna pre ,verejnu“ sluzbu,

e informacia o aktualnej situacii v spolo¢nosti Dell Slovakia v suvislosti so skoncenim
pracovného pomeru s funkcionarom,

e informacia o danovom zvyhodneni ¢lenského prispevku do odborov,

e informacia o projekte - ,Akadémia mladych odborarov“.

O vysSsie uvedenych informaciach informovala predsednicka OZ DLV a nasledne mali
= moznost predkladat ndvrhy do bodu rézne &lenovia Predsednictva OZ DLV.
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Rokovanie Vykonnej
rady a Pléena CPS

Dna 10.7. - 11.7.2024 sa v Ochtinej uskutoCnilo rokovanie Vykonnej rady a Pléna CPS.
Vykonna rada sekcie OZ DLV v prvej Casti odsuhlasila potvrdenie obsahu zapisnice z
predchadzajuceho rokovania a vykonala kontrolu plnenia uzneseni z predchadzajucich
rokovani. V druhej Casti Clenovia VR sekcie OZ DLV rokovali o informaciach tykajucich sa
plneni povinnosti ZO OZ DLV, najma o stave a udrziavani elektronickej databazy clenov ZO OZ
DLV, informacia o projekte PassMachine a ddlezitosti aktualizovania databazy financii OZ
DLV. Rokovanie sa tykalo tiez navrhu Dodatku ku KZVS pre rok 2025 a informacii o rozpocte
sekcie. Clenovia zdéraznili informéciu o organizovani Vzdelavania pre ¢lenov OZ DLV v diioch
23.-25.10.2024 v Liptovskom Jane.

V bode Rézne prerokovali ¢lenovia Vykonnej rady sekcie OZ DLV nasledovné body:
informacie o situacii v jednotlivych zavodoch, odbyt,

e informacia o priprave na kolektivne vyjednavanie PKZ a Dodatku ku KZVS na rok 2025,
e informacia o minimalnej mzde a mzdovom zvyhodneni v PKZ od 01.01.2025,

e informacia o stave a udrziavani elektronickej databazy clenov,

e informacia o Cerpani financ¢nych prostriedkov v ramci rozpoctu sekcie CPS.

Nasledujuci den, t. j. 11.7.2024 po rokovani Vykonnej rady sekcie OZ DLV nasledovalo
rokovanie Pléna OZ DLV.
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V ramci rokovania Pléna OZ DLV sa clenovia Pléna OZ DLV v uvode zaoberali
schvalenim programu rokovania Pléna OZ DLV, potvrdenim obsahu zapisnice z
predchadzajuceho rokovania Pléna OZ DLV a kontrolou plnenia uzneseni z
predchadzajuceho rokovania Pléna OZ DLV. Hlavné body Pléna OZ DLV uZ boli
obsiahnuté v rokovani Vykonnych rad sekcii OZ DLV.

V bode Rbézne prerokovali €lenovia Pléna OZ DLV nasledovné body:

-informacia navsteve spoloc¢nosti SHP SlavoSovce, a. s.,

informacia o stretnuti s riaditelom spolocnosti Ing. Lubomirom Kotulacom,
informacia o problematike tykajucej sa alkoholu a psychotropnych latok na
pracovisku, pracovnom poriadoku, BOZP v zavodoch CPS,

prerokovanie navrhov benefitov prostrednictvom komparacie KZVS a PKZ,
informdcia o aktualnej situécii v spolo&nostiach BUKOZA HOLDING,

informacia o priprave na kolektivne vyjednavanie PKZ,

informacia o minimalnej mzde a mzdovych zvyhodneneniach v KZVS od
01.01.2025,

poziadavka na doplnenie e-mailovych adries pre potrebu aktivacie PassMaschine
kariet,

informacia o povinnosti aktualizacie databazy k 30.06. a 30.09.2024, scitani
Clenskej zakladne a povinnosti predlozit zoznam clenov,

informacia o mieste pre nasledujuce rokovanie Pléna sekcie CPS, ktoré je
predbezne naplanované na september 2024, spojené s navstevou spoloCnosti
Metsa Tissue Slovakia, s.r.o., Zilina.
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- BUKOZA HOLDING

-

VN
@

AKO DALEJ?

Vedenie Odborového 2zvazu DREVO,
LESY, VODA a zamestnanci holdingovej
spolo¢nosti s  potesSenim prijali
informaciu o vstupe investi¢nej skupiny
RIQ Investments do skupiny spoloénosti
BUKOZA HOLDING. Prvoradym zaujmom
zamestnancov je, aby C¢im skér bola
obnovena vyroba a zamestnanci mali
pracu. Investor dodrzal slub, ktory dal
odborom a doplatil mzdy, ktoré
| nevyplatil byvaly majitel holdingovej
spoloCnosti.  Postupne  maju byt
uhradené aj vSetky zavazky, ktoré vznikli
zamestnancom, ktori skoncCili pracovny
pomer okamzitym skoncenim z dévodu
nevyplatenia mzdy.

Ocenujeme zaujem nového investora uskutoCnit restrukturalizaciu a zmenit doterajSiu
Strukturu holdingovej spoloCnosti, ako jeden z predpokladov efektivnejSieho riadenia
biznis aktivit, transparentnosti investichych nastrojov a nastavenia vztahov medzi
zakladnymi parametrami investicného trojuholnika. Zakladny biznis plan nového
investora predstavuje vyroba celulézy a vyroba elektrickej energie cez turbiny.

Ceska investiéna skupina RIQ Investments vstupom do holdingovej spoloénosti a
strategickou investiciou zachrani stovky pracovnych miest. Investicnha skupina pdsobi v
oblasti spracovatelského priemyslu a investicia do holdingovej spoloCnosti radovo v
desiatkach miliénov Eur doplni jej existujuce portfélio, nakolko Bukdza holding patri k
vyznamnym drevospracujucim podnikom na Slovensku.
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Predseda ZO Oz DLV, ktora po6sobi v holdingovej spoloc¢nosti p. Pavol Halas a
predsednic¢ka OZ DLV p. JUDr. Vlasta Szabova, PhD. sa 9. jula 2024 osobne stretli s p.
Romanom Stanékom, novym majitelom holdingovej spoloénosti. Obsahom rokovania boli
nasledujuce témy — aktualna situacia v holdingovej spolocnosti, vyporiadanie financnych
zavazkov voci zamestnancom, ktori nadalej zostali pracovat v spolo¢nosti a vocCi tym, ktori
skoncCili pracovny pomer, vyporiadanie existujucich zavazkov voci dodavatelskym
subjektom, 20 milionoveho zavazku voci Ministerstvu zivotného prostredia, predstavy o
buducnosti holdingu vratane objemu vstupného kapitalu na opatovné zacatie vykonu
podnikatelskej Cinnosti, zamestnanost v podniku a v neposlednom rade aj predstavy o
spolupraci s odbormi na pracovisku u zamestnavatela.

Holdingova spoloCnost v Case stretnutia zamestnavala viac ako 470 zamestnancov s
tym, Ze novy investor planuje stabilizovat pocCet zamestnancov na 600. Z pohladu
aktualnych zamestnancov, tito napriek negativnym skusenostiam z nedavneho obdobia,
maju zaujem nadalej pracovat v spolocnosti pod vedenim noveého investora.

Qo &
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V pripade, ak by holdingova spolocnost neziskala tohto vyznamného investora, o pracu by
prislo viac ako 700 zamestnancov, ktori by len velmi tazko nasli noveé pracovné uplatnenie
v regione, kedZe vacsina zamestnancov dosahuje vek okolo 50 rokov. Zo strany nového
investora su zamestnancom, ktori skoncili pracovny pomer z dévodu nevyplatenia miezd,
predkladané pracovné ponuky na navrat do pracovného pomeru. Zamestnanci vkladaju
do investi€ného zameru nového majitela velki nadej a ponukaja kvalitnu pracu,
zodpovednost a lojalitu vo vztahu k zamestnavatelovi za predpokladu, ze zamestnavatel
bude plnit vSetky zakonom stanovené povinnosti, vratane pravidelného vyplacania
miezd.

S odstupom ¢asu mdézeme vyhodnotit rozhodnutie uskutoénit protest zamestnancov,
ktoré zorganizovala ZO OZ DLV pod vedenim predsedu p. Pavla Halasa, v uzkej
sucéinnosti a s osobnou angazovanostou vedenia Vykonnej rady celulézo-papierenskej
sekcie OZ DLV p. Ing. Jana Krasulu, p. lvany Vrtikovej a p. Silvie Hlinkovej, za ucinnej
podpory a pomoci Odborového zvazu DREVO, LESY, VODA v priebehu troch dni, ktoré

mali na pripravu, za spravny krok. 2\
Q,
\ i
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Odbory ako zastupcovia zamestnancov vdaka natlakovej akcii urychlili proces hladania
rieSenia nepriaznivého vyvoja v holdingovej spolo¢nosti a pomohli tak zamestnancom,
aby za odvedenu pracu dostali mzdy, ktoré im zamestnavatel vo vacsine pripadov
nevyplatil za obdobie 3 mesiacov, pripadne vyplatil len ¢iastoéne. Je nepredstavitelné,
aby v civilizovanej spolo€nosti v 21. storoé€i k nie€omu takému dochadzalo.

Odbory dokazali v tomto pripade svoju akcieschopnost a odvahu postavit sa za svojich
¢lenov a do bodky naplnit ich poslanie - pomahat a chranit. V naro€nej situacii
sposobenej nevyplatenim miezd na zaklade rozhodnutia Predsednictva OZ DLV bola
rodinam, z ktorych obaja z ¢lenov zostali bez prijmu, vyplatené finanéna vypomoc z
prostriedkov vybranych z 2% (3%) dane z prijmu.

Rodiny élenov OZ DLV z BUKOZY HOLDING, ktorym sme vdaka Vasim prispevkom -
vazeni clenovia Odborového zvazu DREVO, LESY, VODA a vazeni podporovatelia
odborov, mohli poméct, vyslovuju aj touto cestou svoje uprimné podakovanie za pomoc
a podporu.

DAKUJEME! £
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SUTAZ K MDD

UZ druhy rocnik sutaze k Medzinarodnému dnu deti sa dockal velkému ohlasu, z
ktorého mame velku radost.

Sutazilo sa v 4 kategoriach:

1. deti 3-6 rokov - kresba oblubeného zvieratka,

2. deti 6-9 rokov - dielo zo stavebnice,

3. deti 9-12 rokov - fotografia oblubeného miesta z nevsedného uhla,
4. teenegeri 12-15 rokov — uvarit a upiect oblubené jedno - poslat foto.

Vyber vyhercov v jednotlivych kategdriach bol velmi naro€ny, pretoze nam prislo
mnozstvo krasnych umeleckych vytvorov, za ktoré velmi pekne dakujeme.

VYHERCOVIA

Kategdria od 3 do 6 rokov:
1.Dominika Svacova
2.Alex Argalas
3.Martin Susko

Kategoéria od 9 do 12 rokov:
1.Katarina Belova
2.Rebeka Legatova
3.0livia Harcinkova

Kategoria od 6 do 9 rokov:
1.Sofia Vanova
2.Zora Kanovska
3.Samuel PeCimuth

Kategdria od 12 do 15 rokov:
1.Sabina Smidtovéa
2.Matej PeCimuth

P
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€o SEPKA LES

Odborovy zvaz DREVO, LESY, VODA s poteSenim a
velkou vdakou prijal pozvanie Obvodnej polovnickej
komory Ziar nad Hronom, LESY SR, §.p. OZ Tribeg,
SPZ, RgO Stredné Pohronie, Mestskych lesov Banska
Stiavnica, spol. s.r.o. a Mizea vo Svatom Antone na
12. roénik prirodovednej detskej sutaze
jednotlivcov a druzstiev - Ziakov ZS z okresov
Banska Stiavnica, Zarnovica, Ziar nad Hronom a
Zlaté Moravce, ktory sa uskutocCnil 18. juna 2024 v
nadhernych priestoroch Muzea vo Svatom Antone.

Cielom projektu je rozvijat environmentalne
povedomie u deti, naucit ich poznat prirodu a
pochopit vyznam rastlin a zvierat na Zemi, aby mohli
mudro rozhodovat o osude nasSej modrej planéty.

e

Deti treba naucit ako mysliet, nie €o si maju
mysliet. V  duchu tejto  myslienky
organizatori pripravili pre sutaziacich z 13
Skél zaujimavé sutazné discipliny zamerané
na poznavanie flory a fauny, stop zvierat,
rekordov Slovenska, polovnickych psov,
hlasov  zvierat, sadenie stromcekov,
zhotovenie vtaCej budky a strelbe na
laserovej strelnici. SuCastou sutaze bola aj
prezentacia kratkeho videa, ktoré pripravili
Ziaci na tému ,Ako sa starame o svoje
Zivotné prostredie®.
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Vitazom v sutazi druzstiev sa stali Ziaci Katolickej
spojenej Skoly sv. FrantiSka Assiského v Banskej
Stiavnici v zlozeni Hanka Jakubikova, Janka
Maruniakova a Nelka Olikova. 1. miesto v sutazi

jednotlivcov ziskala Hanka Jakubikova taktiez z tejto
Skoly.

Najlepsim spdésobom, ako spravit deti dobrymi, je
spravit ich Stastné. Prave Stastie a radost na
tvarach sutaziacich bolo vidiet pri vSetkych
sutaznych disciplinach. Organizatorom podujatia sa
podarilo naplnit myslienku, Zze ak skutoéne milujete
prirodu, vSade ndajdete krasu. NajkrajSie vSak na tom
je, ze svoju lasku k prirode svojou ucastou a svojimi
vykonmi potvrdili ti, ktori budu nastupujiucou
generaciou v oblasti starostlivosti o nadhernu
prirodu nasho Slovenska.

Vyslovujeme velké uznanie a podakovanie vsetkym organizatorom 12. rocnika
prirodovednej detskej sutaze jednotlivcov a druzstiev za zorganizovanie tejto
vynikajucej akcie na vysokej profesionalnej a odbornej urovni a zazelat im este vela
dalsich uspesnych roénikov.

Pri tejto prilezitosti, by sme sa chceli velmi pekne podakovat organizatorom za
pozvanie a za to, ze Odborovy zvaz, LESY, VODA mohol byt sucastou tohto
nadherného podujatia.

BlahoZelame vitazom a dakujeme vSetkym sutaziacim, ale aj tym, ktori sa venovali ich
priprave — pedagégom jednotlivych $kél za to, Ze prejavili zaujem dozvediet sa viac o
prirode a praci nasich kolegov - lesnikov v oblasti starostlivosti o lesy Slovenska a o

vSetko, ¢o je jeho sucastou. <
™ 3 \;\ Q JUDr. Vlasta Szabov4, PhD.

Predsednicka
, Odborovy zvaz DREVO, LESY, VODA
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KURACIE MASO S POROM
<

e 0,5 kg kuracie alebo morcacie prsia ’

(alebo kuracie vykostené stehna)
e 2ks poru
e 200 g azijské nudle
e mlety muskatovy orieSok
e vyvar, sol, mleté Cierne korenie
e ainé koreniny podla VaSej chuti

Tento recept robievam najma vtedy, ak mam malo ¢asu na varenie. Jedlo je
hotové max. do 30 minut.
Maso si nakrajame na drobné kocky, por si nakrajame na hrubsie polkolecka. Vo
vySSej panvici alebo kastrdle si na oleji alebo kacacej masti orestujeme maso,
ochutime a podlejeme vyvarom. Po zmaknuti priddme por a ochutime hlavnou
ingredienciou muskatovym orieSkom. Por podusime iba velmi kratko cca 4 min. a
pridame azijské nudle, ktoré nam zmaknu cca za 4-5 min. Treba pocitat s tym, Ze
cestoviny do seba nasaju $tavu z masa.
A to je vSetko!
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(1)

600 g hladkej muky 5-6 jablk (zalezi od velkosti)
200 g krystaloveho (alebo 2 zrelSie banany
trstinového) cukru 1 balicek vanilkového cukru
1 SMETOL (alebo MASLO) 2 balicky Skoricového cukru
Y krabicky kyslej 14% 1 polievkovu lyZicu
smotany kryStalového (alebo

2 vajicka N trstinového cukru) - podla
1 balicek vanilkového sladkosti jablk

cukru 1 balenie Dr. Oetker Zlaty

1 balicek kypriaceho klas na

prasku do peciva pripravu krémov a naplni (40
rum g)

maslo alebo stuzeny tuk na rum

vymastenie formy sol

Posiu p:

Najprv si pripravime napln - jablka vycistime, umyjeme a neosSupané postriuhame na
hrubSom struhadle. Dame do nadoby na sporak, priddme roztlacené banany, vanilkovy,
Skoricovy a krystalovy cukor, trochu soli a rumu a privedieme do varu. Ked jablka
mierne zméaknu (zmes stale premiesavame) a odpari sa ¢ast stavy z jablk, pridame
»Zlaty klas“ a premieSame, aby sa jednotlivé ¢asti hmoty spojili a odstavime. Zmes
nechame vychladnut.

Do misy dame hladkd muku, ktoru predtym preosejeme, kypriaci prasok, 2 celé vajicka,
trosku soli, vanilkovy a krystalovy cukor, trochu rumu, kyslu smotanu a na platky
nakrajany SMETOL (alebo MASLO), ktory sme pred pouzitim nechali pri izbovej teplote
zmaknut, aby sa s nim lahSie pracovalo. VSetko spolu vymiesime do hladkej masy.
Potom cesto rozdelime na dve rovnake polovice a dame na 1 hodinu do chladnicky.
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JABLROVY ROLAC

Postu p:

Po 1 hodine jednu polovicu z chladnicky vyberieme a rozvalkame do velkosti plechu na
doske, ktoru sme vysypali hladkou mukou.
Plech na pecCenie vymastime maslom alebo stuzenym tukom a uloZzime na neho prvu
Cast cesta tak, ze si valCek na cesto posypeme mukou a postupne na neho navinieme
cesto. Nasledne cesto postupne z valCeka odvinieme a pokladame na plech. Na cesto
rozlozime po celej ploche naplh, ktora medzi tym vychladla.
Rozvalkame druhu Cast cesta a napln prikryjeme. Vidlickou cesto po celej ploche
poprepichujeme.

Dame piect do elektrickej rury vyhriatej na 180 °C a pecieme 25 - 30 minut. Po upeceni
nechame kolac vychladnut na plechu. Na zaver nakrajame kolac na kocky a dozdobime
napr. aj srdieCkami, na ktoré sme pouzili formicku a praskovy cukor zmiesany s
vanilkovym cukrom.
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vykonavaju nezistne a vybrali si ju za svo;e poslanie.“ N g

. <b =
MaYian Detuan e ®
Z0 OZ DLV pri Stredoslovenskej vodarenskej prevadzkovej {( ﬁ(*

spolocnosti, a.s. Banska Bystrica, zavod 02, Lucenec, 55 rokov
Ing. mavek Ciemy

ZO OZ DLV pri SVP, s.p., OZ Kosice, Sprava povodia Bodrogu, 45 rokov

Ing. Jan Saxfk
Z0O OZ DLV pri OZ Polana 2, LESY SR, s.p., 55 rokov
Ing. Wan Piliark

ZO OZ DLV pri SVP, s.p., Odstepny zavod Banska Bystrica,
Sprava povodia horného Ipla, Lucenec 50 rokov

Javroslav ¥yaj Cf

Z0 OZ DLV pri Liptovskej Vodarenskej Spolocnosti, a.s., 55 rokov
Ing. Michal Dosa

Z0 OZ\%Q/ pri Stredoslovenskej vodarenskej spolo¢nosti, a.s., 40 rokov

www.ozdlv.sk



ae' s

ZVAZ DREVO, LESY, VODA

ManzZelsky rozhovor po svadobnej noci:

HRAJO JEDNU Z
TROCH

PUKAZOK
DO ALZY

VYLGSTH
KRIZOVKD

POSLI NAM
VYSLEDOK NA
MAIL

A ZAPO) SA DO
LOSOVAN

K : Abntaiict A citoslovce ol . ibli » skratka skratka
- Draha moja, ako som zistil minulu nespokoj- | =Y mPa | pridlizne m pre audio-|  Klubu
‘1 : (dom.) (hovor.) (zastar.) 7o =
noc, nebol som prvy! nosti vizualny | atlétov
- Milacik méj, a ja, ako som ... S Saer
(Dokoncenie tvori tajnicku krizovky.) tajnicky
prebud
20 spanku
casto
: 1. cast’ pali
viacim | cainicky | vékol
(bas.)
obetny
: oltar 3. ¢cast’ stupen
S obor tajnicky | paleogénu
z Kréty
tekutina
stavkovy z mlieka
listok tavenim
rozpustila
Norton
izobara, Utility
po cesky bycie
zapasy
platidio
zotlelo v Laose
hnedozity
kopanim
znacka rozryje
niklu nejako,
dajako
ostarieval
Zenské oddelenie
meno technickej
kontroly
syn boha
egyptska Fauna sypanim
bavina osupat, odober
obielit
Pomoécky:| tarbak,
Talos, tarbavec
korida, buchol
rupel (expr.)
programo-
riskovali vaci jazyk
(hovor.) uklon
(tel.)
Ustav ECV Dun.
druh lekarskej Stredy
kukucky kozmetiky Irena
snivaj (dom.)
zvysky
citoslovce po spaleni
fuknutia inSpekéna
prehliadka
Olga rypanim
(dom.) odstran
g 5 Pomaocky:
p’ach?t . ' ara, Akis,
lUpez, tu mas! :
e H mako, Kip,
g ani, AED
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